申银万国证券股份有限公司
2014年度博士后研究人员招聘简章

申银万国证券股份有限公司是国内大型综合创新类证券公司之一，中央汇金有限责任公司是公司第一大股东。公司博士后科研工作站提供优越的科研条件和工作环境，指导专家力量雄厚。现工作站面向海内外公开招聘2014年度博士后研究人员。

1、工作站招收博士后研究人员的基本条件

1. 具有良好的政治思想素质和道德水准，遵守中国法律；

2. 最近三年在国内外获得博士学位，或即将获得博士学位者；

3. 年龄一般不超过35周岁，身体健康；

4. 具有较强的科研能力、敬业精神和团队合作能力，能够尽职尽责地完成博士后研究工作；

5. 英语读、写、听、译熟练；

6. 能够全脱产在本站进行博士后工作；

7. 同等条件下，有金融行业从业经验者优先。

2、招收人数及研究课题

工作站拟招聘博士后5-7名。申请人可从以下课题中任选一项进行申报：
1. 资产管理业务产品线的构建研究

2. 金融衍生品在资产管理产品设计中的应用研究

3. 互联网金融产品的设计、流程与模式研究

4. 证券行业大数据分析及应用研究

5. 股指期权业务微观交易机制的应用研究

6. 中资券商海外布局与法律风险研究

7. 上海自贸区跨境金融业务研究

8. 证券公司集团化背景下跨市场风险管理研究

9. 经济资本在证券公司风险管理中的运用研究

3、报名要求

凡申请本站博士后的应聘人员，请于2014年2月16日前向本站递交以下申请材料：

1. 《博士后申请表》；

2. 相关学科领域两位博士生导师的《专家推荐信》（其中一位必须是本人的博士生导师；申请者若为留学人员，则需有一位外籍专家出具的推荐信）；

3. 申请人若为留学人员，还需提供中华人民共和国驻外使领馆教育处（组）出具的《推荐意见》；

4. 拟报课题研究计划书（5000-10000字左右）；

5. 博士研究生毕业证书、学位证书复印件或应届博士生毕业的证明材料；

6. 身份证复印件或具有同等效力的证件如国外居留证、军官证等复印件；

7. 博士论文（尚未答辩者可提供论文初稿或详细纲要）及两篇学术研究代表作；

8. 个人近期免冠2寸彩色照片1张（请附在《博士后申请表》上）；

9. 请注明可以进站工作的时间，具体到月。

相关表格可在“申银万国网站”（www.sywg.com）下载，请提供所有报名材料的电子版，并将除博士论文外的纸质版邮寄到公司，由公司妥善保管。
4、联系方式
   联系地址：上海市常熟路171号申银万国博士后科研工作站

（请在信封右上角注明“博士后申请”）

   邮政编码：200031

   联系人：  朱老师  蒋老师

   联系电话：(021)33389456  (021)33389458；

   电子邮箱： jiangjiang@sywg.com.cn 
本站将根据公开、公平、公正的招聘原则，对报名材料进行筛选，初审合格者经面试后择优录取。
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