上海优克锡企业管理顾问有限公司2015校园招聘简章
优生活  优工作--遇见拓优，遇见最优的自己
    上海优克锡企业管理顾问有限公司是北京拓优顾问公司旗下的子公司，是一间最具专业能力的大型人力资源顾问公司，主要定位从事于高端人力资源领域的猎头服务。
    我们的总公司北京拓优顾问有限公司（以下简称拓优），成立于1999年，是国内成立最早的一批猎头公司之一。发展至今，拓优在全国拥有11个资源共享的分支机构及200多名专业顾问，超过1/3的世界500强成为我们的客户。猎头服务，是人力资源咨询行业的奢侈品，拓优也一直定位为客户的招聘专家。在2012年，这一步校园招聘网创办，猎头咨询和校园招聘正式成为拓优两部分核心业务，目前校园招聘网站有超过5000个激活企业客户。现在拓优正处于非常快速发展阶段，每年有数十个内部新增职位对外招聘，非常期待各路英才的加入。  
    业内知名的校招员工培训与培养体系：在员工的成长上，拓优致力于打造"成就员工职业经历最成功的平台"，"你成功，我才能成功。"不但是对客户的承诺，更是对同事的保证。拓优的各级管理者的管理目标除了完成业绩，团队成长以外，更是把同事和下属的成长作为重要的发展目标。在拓优，你能得到资源发展部提供的分阶段贴近需求的技术和管理培训，每周一次的论坛，你还有一个固定的Leader、一个固定的Mentor和多个非固定的项目经理共同关注你的成长，对你进行Onjob training 。所有这些还是不你成长最有力的工具，拓优有一个最大的优势，就是组织氛围。你能得到来自于同一office的以及其他office的所有同事的关心和帮助，这也是拓优人最认可的，这是你成长所能获得的最丰沃的土壤。(拓优官网：http://www.topuc.com)  
一、招聘职位
1、管理培训生——南京1/上海3/广州2/济南2/西安3/青岛2

岗位职责：

这是一个在人力资源招聘领域培养项目经理的职位。在理解公司发展战略和组织结构的基础上，在商务发展、行业研究、猎头顾问、客户服务、校园业务等部门轮岗，公司管理层一对一带教培养，轮岗考核后作为管理团队的培养对象。

职位要求：

1.985/211高校全日制统招本科或以上学历，学习成绩优秀，外表端正；

2.优秀的中、英文书面及口头表达能力，文笔流畅；

3.做事严谨、细致，具备优秀的分析、解决问题能力；

4.具备出色的学习及团队合作精神，学生干部，有团队管理经验者优先；

5.具备较强的工作责任心，较强的工作学习能力。 

2、初级猎头顾问——南京10/上海5/广州10/西安10/长沙4/武汉10/成都5/济南10/青岛5

岗位职责：

在专业顾问的指导下，按照客户项目的要求，对高端人才实施访寻及初步评价：根据顾问对客户所在行业、客户公司和目标职位的分析，制定目标寻访公司并制定目标候选人寻访方案。
实施寻访计划，对候选人做出初步评价和筛选；

沟通候选人的职业发展，并提供专业的职业发展规划辅导；

提交候选人评价和推荐报告，向顾问推荐候选人；

沟通协调候选人与客户公司之间的面试安排，跟进面试的进展和反馈；

候选人的背景咨询，薪酬谈判，offer跟进。

职位要求：
1.全日制统招本科及以上学历（985/211高校优先），理工类或管理类专业优先；

2.英语良好，CET-6；

3.良好的沟通协调能力和学习能力；

4.积极主动，自我要求高，有追求成功的热情；

5.良好的责任意识和团队合作精神；

6.有意向在人力资源领域长期发展。

3、校园发展专员——南京1/上海1/北京2/西安1/广州1/长沙1/成都1/武汉2/青岛1/

岗位职责：

这是一个区域校园推广渠道运营的初级职位，负责指定区域企业校园招聘市场开发，落实校园招聘项目在指定高校的联络、组织及执行。

1.负责网站在责任区域高校的运营，制定并组织执行网站运营方案；

2.建立并梳理推广业务渠道，与责任区域高校建立良好校园合作关系；

3.负责运营各类新媒体平台，包含日常编辑、内容制作、更新、优化及维护；

4.通过线上线下活动挖掘校园用户需求，提升用户黏性；

5.网站运营各项数据整理、分析与反馈；

6.按照客户公司需求，策划并执行高校线下推广活动，建设客户公司校园雇主品牌。 

职位要求：

1.全日制统招本科学历，2年以内校招相关工作经验，应届生亦可；

2.良好沟通、协调能力，熟悉在校学生群体，有社团及学生工作经验者优先；

3.具有良好逻辑分析能力、执行力、责任意识与团队合作精神；

4.热爱互联网，熟悉各新媒体平台（微信、微博、人人等），有论坛运营管理经验者优先。 
二、基本报名条件：

(一)211工程院校、上海及其他10个分公司所在省份知名一本院校2015届全日制统招本科及以上学历应届毕业生；经教育部认可的国外大学本科及以上学历毕业生。

(二)国内大学毕业生，本科学历需取得国家大学英语四级（含）以上证书；研究生及以上学历需取得国家大学英语六级（含）以上证书。 

(三)基础和专业课程补考或重修科目不超过2门。

(四)国外大学毕业生，英语水平要求有6.0分及以上的雅思成绩或60分及以上的新托福成绩，且须在2015年7月1日前毕业并完成国家教育部授权认可的学历认证。

(五)五官端正，遵纪守法，认同拓优企业文化。

(六)身体健康状况满足体检要求，能够正常履行岗位职责。

(七)目前系中共党员或预备党员，符合专业要求的，同等条件下优先录用。

三、招聘流程：

招聘程序包括：简历收集—简历筛选—笔试—面试—拟录—签署三方协议等六个环节。

信息公布渠道 

(一)、线上投寄：http://company.zheyibu.com/259278/
(二)、邮箱投递：c695@topuc.com；也欢迎通过微信关注职位进展：这一步（微信号：zhey1bu）

(三)、详情联系：HR Marvin；    Tel：158-5078-4395；025-85860390(转695分机)；
五、薪资福利待遇

★薪资体系：无责任底薪+40%高额提成+午餐补贴+通讯补贴+五险一金+其他福利 (每6个月一次晋级调薪机会)；  
★五险一金：养老、医疗、失业、工伤、生育保险和公积金，部分享有商业补充保险；  
★其他福利：年度旅游、季度聚餐、每月生日会、每周3次水果茶、节日现金福利、财年年会、新年红包等。

★工作时间：按国家规定执行，每周双休，每天8H，法定节假日等。

 
六、全国十一个分公司地址： 

北京 朝阳区朝外大街18号丰联广场A座2211室 

上海 浦东新区张杨路620号中融恒瑞东楼2003室 

广州 广州市越秀区环市东路403号广州国际电子大厦1307、1308室 

深圳 深圳市南山区南山大道1092号亿利达大厦2栋12层A01、03室 

济南 济南市英雄山路84号名商广场B座1101室 

武汉 武汉市武昌区中南路14号世纪广场B座8008室 

西安 西安市二环南路西段188号高新三路财富中心D座1003室 

长沙 长沙市芙蓉区芙蓉中路388号定王大厦2220室 

成都 成都市成华区建设路55号华联东环广场1804室 

南京 南京市玄武区珠江路88号新世界中心A座2506室 

青岛 青岛市崂山区海尔路63号数码科技中心A座902室。
